Plan dzialania Komisji ds. Etyki KR PIIB

na 2024 rok
Ip Dziatania Zaktadane efekty Przewidywane terminy
realizacji
1. | Zmiany zapiséw kodeksu zasad etyki zawodowej cztonkéw PIIB
- opracowanie i przedstawienie organom i komisjom PIIB do weryfikacji Podniesienie standardéw etycznych - 22.05.2024r
propozycji zmian zapisow kodeksu zasad etyki zawodowej cztonkéw PIIB ws$rod czionkow PIIB wykonujgcych
- przedstawienie Krajowej Radzie PIIB propozycji zmian zapiséw kodeksu zasad czynnosci zawodowe w budownictwie.
etyki zawodowe] czionkéw PIIB Ochrona intereséw grupy zawodowe;.
2. | Wspélpraca z Komisjg Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego PIIB
- organizacja na szczeblu krajowym otwartych szkolen Podniesienie standardéw etycznych - dziatanie coroczne
z zakresu kodeksu zasad etyki zawodowej czionkéw PIIB wsrod czionkéw PlIB
3. | Prowadzenie akcji informacyjnych dotyczacych propagowania etycznej
postawy inzynieréw budownictwa na uczelniach technicznych oraz podczas | Przekazywanie przysziej kadrze
wreczania uprawnien budowlanych inzynierskiej dobry praktyk - dziatanie ciggte
- spotkania ze studentami uczelni technicznych i wyktady na temat zasad etyki i postaw etycznych podczas
zawodowej cztonkow PIIB. wykonywania zawodu
4. | Propagowanie etycznych postaw inzynierow budownictwa
- prowadzenie akcji informacyjnej dotyczgcych etycznych postaw inzynieréw
budownictwa poprzez m.in. publikacje artykutéw dotyczacych etycznych postaw w
Inzynierze Budownictwa oraz czasopismach wydawanych przez Okregowe Izby. Podniesienie standardéw etycznych - dziatanie ciggte
- udziat cztonkéw komisji etyki w przedsiewzieciach organizowanych przez wsérdd czionkow PIIB
samorzady i organizacje, w tym konferencje z zakresu etyki organizowane przez
zawody zaufania publicznego;
- inicjowanie i udziat w szkoleniach organizowanych przez okregowe izby w
tematyce propagowania etycznej postawy inzynierow
5. | Rozwigzywanie probleméw natury etycznej pomiedzy czionkami izby, Zapobieganie narastaniu konfliktow
cztonkami organéw w sposéb polubowny pomiedzy cztonkami izby . Poprawa - dziatanie ciggte
i utrzymanie wewnetrznych relaciji
w srodowisku inzynierskim
Wspieranie i podnoszenie kwalifikacji mediatoréw PIIB
6. | - pozyskiwanie informaciji dotyczgcych przeprowadzanych mediaciji Zapobieganie eskalowaniu konfliktéw

- analiza pozyskanych danych

- organizacja szkolenia uzupetniajgcego dla mediatoréw

- promocja dziatalnosci mediatoréw PIIB w Inzynierze Budownictwa oraz
czasopismach OIIB.

pomiedzy cztonkami izby oraz pomigedzy
cztonkami izby a srodowiskiem
zewnetrznym .

Podnoszenie kwalifikacji mediatoréw.

- dziatanie coroczne




